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Les buts du GRAAP

® Accueilir dans un esprit d’entraide et de solidarité,
toute personne confrontée a des difficultés psychiques.

® Défendre les intéréts et les droits des personnes
souffrant de troubles psychiques.

® Offiir un lieu de rencontre ot I'on peut toujours
trouver quelqu’un a qui parler.

® Foumnir aux membres la possibilité de réaliser
un travail, une occupation intéressante
et directement utile.

® Proposer la réalisation de projets qui permettent
aux membres de prendre des responsabilites.

® Organiser des activités d’ordre culturel
qui favorisent 'ouverture aux autres et sur la ville.
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Editorial

a Planéte bleue va terminer sa balade de 365 jours, et nous par-

tons pour une nouvelle ronde saisonniére. Chacun de nous aura

enrichi sa vie de rencontres, de découvertes, d’expériences. L'an-
née 2009, nous vous la souhaitons riche de promesses et d’épanouis-
sements.

Lorsque nous regardons en arriére, nous éprouvons des sentiments
contrastés. Trouver sa place dans la société, donner un sens a sa vie
soulévent des questions qui ne trouvent pas de réponses définitives.
Avec toute notre conscience, mais aussi a notre insu, des décisions, des
événements vont influencer notre quotidien de fagon tres concrete.

Le GRAAP s’investit a tous les niveaux pour trouver des solutions aux
difficultés des personnes fragilisées dans leur santé psychique. Les
attentes qui sont adressées a Lassociation de la part des membres et
des salariés sont trés élevées. Pour faire face a ces défis, un nouveau
mode de gouvernance a été choisi: la sociocratie. Son objectif est d'as-
socier chacun, a son niveau, aux prises de décision.

Invité au congrés «Rétablissement et citoyenneté» de I'Association
québécoise pour la réadaptation psychosociale, en octobre dernier,
le GRAAP a pu présenter son action et l'implication de ses usagers en
tant que citoyens. « Tout comme vous, nous sommes un peu fous, nous
sommes un peu sains, mais nous avons tous la qualité de citoyen du
monde; ce n'est qu'une question de quantité de santé, mais nous avons
tous la qualité d’étre humain.» Cette idée, applaudie par tous les par-
ticipants, est a Lorigine de la raison d’étre de notre association.

Depuis l'étude d’Emile Durkheim sur le suicide, les responsables poli-
tiques et de l'économie le savent: les crises économiques engendrent
des maux. Le suicide, qui augmente durant ces périodes, en est lex-
pression.

Le Conseil fédéral se propose de légiférer dans le domaine de la pré-
vention et de la promotion de la santé concernant les maladies psy-
chiques et physiques non transmissibles.

Différents cantons ont présenté dans ce cadre leur politique en la ma-
tiere pour les prochaines années. Pour le canton de Vaud, Pierre-Yves
Maillard a exposé un plan de santé mentale basé sur le renforcement
de la coordination des soins. La formation de professionnels et le dé-
veloppement d’équipes mobiles en sont les actions prioritaires.

Les neurosciences sont en pleine explosion, en particulier dans larc
lémanique. Les études sur le cerveau permettent de mieux compren-
dre notre comportement et, d'une certaine facon, notre identité. Des
espoirs réels se profilent a lhorizon, pouvant apporter des éléments
de réponse a certains problemes comportementaux liés a l'addiction
ou aux conflits, par exemple.

Tous ces dynamismes, chacun a leur facon, s’activent pour permettre
une meilleure compréhension et une meilleure approche de la souf-
france mentale. En observant ces tendances positives, je serai tenté de

dire comme le nouveau président des USA, «Oui, nous pouvons!»...

Joie et bonheur pour 2009!

Jean-Maurice Bayard



